
見附市報道資料 
令和 5年 9月 27日 

 

３ 

10月 1日から市職員の軽装勤務を通年実施します 

 
市職員の服装については、クールビズやウォームビズの期間において、ノーネクタイ等の軽装勤

務を実施してきましたが、期間を廃止し、ストレスのないより働きやすい職場環境を維持し、省エ

ネルギーの推進や業務の効率化のため、令和５年１０月から職員の通年軽装勤務を実施します。 

 

 

 

１．開始日 令和５年１０月１日から 

 

２．対象者 全職員（病院・消防職員等、制服が定められている職種は除く） 

 

３．実施内容  ・通年でノーネクタイ、ノージャケットの働きやすい服装で勤務を行います。 

・夏季期間はポロシャツ等の清涼感ある服装、冬季期間はセーターやカーディガ 

ン、フリース等の重ね着をするなど、気候に合わせて各自で判断して勤務を行 

います。 

 

４．留意事項 ・公務員として品位を保ち、市民に不快感を与えない服装を心掛けます。 

・式典への出席等、社会通念上必要と判断される場合においては、ネクタイ及び 

ジャケットを着用します。 

 

５．その他 ・職員の軽装勤務にあたっては“見附特産品でコーディネート”として、クール 

ビズはマンガン絣のクールビズシャツ、ウォームビズではセーターやカーディ 

ガンの着用を推奨し、ニット・織物のまち見附のPRに貢献していきます。 
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