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５ 

10月 1日付け職員採用・人事異動を実施 
 

見附市では、子育てをはじめワークライフバランスに対応した柔軟な働き方ができる職場づくり

を推進しています。育児休業取得も、男女とも取得率の向上を目標に取り組んでおり、取得した場

合の補充が課題となっています。また、採用内定者の辞退や年度途中退職なども相まって職員の欠

員発生が常態化しつつあります。このような欠員が発生している状況をできるだけ早く解消し、行

政サービスの維持・充実につなげるため、これまで原則年度当初の4月1日1回のみであった職員

採用や人事異動について、今年度から 10 月 1 日付けでも行うこととしましたので、お知らせしま

す。 

 

１．今年度の予定 

  ・10月1日付職員採用  ３名（民間等経験者等募集による） 

 ・10月1日付人事異動  ３名 

 

２．今後期待される効果 

  採用内定者の辞退や退職者、育児休業取得者等が発生した場合や業務繁忙期の補充が速やかに

可能となり、迅速な施策実行や市民サービス向上につなげられるとともに、職員のより一層の柔

軟な働き方を推進することが可能となる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

総務課  ☎0258-62-1700 (内線321) 問 


