見附市コミュニティ銭湯指定管理者申請様式

　　　　様式第５の１号

事業計画書

　　　申請者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


※記入に当たっての注意事項
・募集要項、仕様書をふまえて事業提案してください。
・各項目については、適宜枠を広げて記入してください。





１.基本方針
※施設の設置目的をふまえた施設の総合的な管理運営の方針、公の施設の管理運営に向けた意欲
	


２.管理運営の基本事項
（１）公平性の確保について
※開館時間、休館日、受付方法、料金設定、その他公平性の確保に対する考え方、取組
	



（２）苦情・要望の把握と対応について
	



（３）情報管理について
	



（４）安全対策・危機管理について
	





３.管理運営体制
（１）人員体制について
	※組織図(施設における組織体制図(予定))を記入してください




（２）人員配置(計画)について
	役職名
	担当業務
	能力・資格等
	経験年数
	雇用形態
	年齢
	勤務時間／週

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	計
	
	
	
	
	
	



	必要な資格
	配　置
	対応方針

	
	自前職員
	委託職員
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



（３）人材育成について
	



（４）施設の維持管理について
	



（５）施設の維持管理に係る業務委託について（一部の業務を再委託する場合記入してください）
※再委託する際の委託方法、業務成果の確認方法等
	



	業務名
	委託先
	業務委託する理由

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	






４.施設の効果的活用
（１）施設活用の基本方針について
	



（２）情報発信について
	




（３）利用促進・広報ＰＲについて
	



５．コミュニティ銭湯（交流フロア以外）に関する事項
（１）銭湯の運営について
	


（２）フロント、受付業務について
	



（３）飲食提供業務について
	





（４）物品等販売業務について
	



（５）利便性サービス（ボディケア、カラオケコーナー、キッズスペース、コミックコーナー）について
	




６．交流フロアに関する事項
（１）市が主催する事業及び地域住民等が行う活動等との連携について
	



（２）利用者のニーズに対応した環境づくりについて
	




（３）情報コーナーについて
	



７.指定管理者に特に要請する事項
（１）地元商店街等との連携について
	


（２）他類似施設との差別化について
	



８．その他
（１）事業収支　※将来（当面３年間）に向かっての管理運営計画と事業収支との整合性について
	


（２）提案事業について
	[bookmark: _Hlk233116848]



（３）提案型施設改修について
	【改修内容】




【改修が実現した場合の事業計画】




【改修が実現した場合の収支計画】










（４）料金体系(※)の提案について
　　(※)料金体系とは
利用者の年齢や利用時期等に応じた料金設定の枠組みを指します。
	【料金体系内容】




【提案内容の必要性及び算定根拠】




【利用者への影響及び収支見込み】







